Яких працівників потребують аграрії Чернігівщини?
Попри воєнний стан весняно-польові роботи на Чернігівщині розпочалися вчасно. Підприємства сільськогосподарської галузі працюють, тримаючи економічний фронт, та потребують кадрів. На сьогодні в базі даних обласної служби зайнятості налічується 543 вакансії, з них 89 – у сільському господарстві. Найбільш затребувані:
- водій автотранспортних засобів - 14 вакансій (зп. від 9000 до 30000 грн);
- підсобний робітник - 16 вакансій (зп. від 6700 до 15000 грн);
- тракторист та тракторист-машиніст сільськогосподарського (лісогосподарського) виробництва - 13 вакансій (зп. від 6700 до 30000 грн);
- тваринник – 11 вакансій (зп. від 9000 до 30000 грн);
- інженер - 4 вакансії (зп. від 7000 до 30000 грн);
- дояр - 3 вакансії (зп. від 8000 до 15000 грн);
- електромонтер - 3 вакансії (зп. від 13000 до 25000 грн);
- лікар ветеринарної медицини - 2 вакансії (зп. від 15000 до 30000 грн);
- агроном - 2 вакансії (зп. від 15000 до 30000 грн). 
До речі, зареєстровані безробітні можуть безкоштовно пройти професійне навчання за професіями, затребуваними в сільському господарстві.
Якщо вас зацікавили дані вакансії, звертайтеся до будь-якого підрозділу обласного центру зайнятості.
Пропозиції роботи дивіться:
– на сервісі “Єдиний портал вакансій” https://jobportal.dcz.gov.ua
– у телеграм каналі актуальних вакансій «Робота зараз: Державна служба зайнятості» https://t.me/worknowdcz
– на нашому сайті https://chg.dcz.gov.ua/userSearch/vacancy
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